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ВВЕДЕНИЕ 

В Республике Беларусь молодежная политика является одним  

из приоритетных направлений развития государства, составной частью 

государственной политики в области социально-экономического, культурного 

и национального развития страны. И представляет собой многовекторную, 

целостную систему мер, направленных на создание необходимых условий для 

выбора молодыми гражданами своего жизненного пути, развития потенциала 

для самореализации и активного участия в создании сильной и процветающей 

Беларуси. 

Согласно информации Национального статистического комитета 

Республики Беларусь, на 1 января 2025 года численность молодежи в возрасте 

14–30 лет составила 1 628 929 человек (на 1 января 2024 года – 1 628 339 

человек).  

Рассматривая территориальное распределение белорусской молодежи  

в возрасте 14–30 лет, можно констатировать, что подавляющее большинство 

по-прежнему проживает в городской местности – 1 352 826 человека, или 

82,7 % от общей численности молодежи (на 1 января 2024 года –  

1 346 619 человек), в сельской местности – 276 103 человека, что составляет 

17,3 % (на 1 января 2024 года – 281 720 человек).  

Численность молодежи в возрасте 14–30 лет по областям и г. Минску на 

1 января 2025 года составила: в Брестской области – 228 717 человек, 

в Витебской области – 175 676 человек, в Гомельской области – 

235 206 человек, в Гродненской области – 177 629 человек, в г. Минске – 

396 272 человека, в Минской области – 250 871 человек, в Могилевской 

области – 164 558 человек. 

По данным Национального статистического комитета численность 

молодых мужчин в возрасте 14–30 лет на 1 января 2025 года составила  

832 168 человек, молодых женщин – 796 761 человек (на 1 января 2024 года 

численность молодых мужчин в возрасте 14-30 лет составила 829 789 человек, 

молодых женщин – 798 550 человека). 

В городской местности проживает больше молодых мужчин в возрасте 

14–30 лет: 684 059 человек (на 1 января 2024 года – 678 984 человек), тогда как 

молодых женщин – 668 767 человек (на 1 января 2024 года – 667 635 человек). 

В сельской местности проживает 148 109 молодых мужчин (на 1 января 2024 

года – 150 805 человек) и 127 994 молодых женщин  

(на 1 января 2024 года – 130 915 человек). В качестве основной причины 

можно назвать стремление девушек после окончания школы продолжить 

образование, в том числе и в учреждениях высшего образования.  

Доклад содержит информацию о результатах работы субъектов 

государственной молодежной политики в различных сферах социально-

экономического развития страны: образование, поддержка талантливой и 

одаренной молодежи, участие молодежи в общественно-политических 

процессах, занятость молодежи, поддержка молодежного 

предпринимательства, здоровье молодого поколения, физкультурная  
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и спортивно-массовая работа среди молодежи, профилактика рискованного 

поведения молодых людей.  

Доклад подготовлен для информирования широкой общественности  

о положении молодежи в Республике Беларусь в 2024 году. В ходе его 

подготовки были использованы официальные статистические данные  

и информация республиканских органов государственного управления, 

общественных организаций и объединений, а также показатели индекса 

эффективности реализации государственной молодежной политики. 
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ДОСТУПНОСТЬ И КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ 

В Республике Беларусь образование выступает значимой ценностью как 

на личностном, так и на национальном уровне. Право на образование стоит в 

ряду конституционных прав.  

В Республике Беларусь образование обеспечивается на всех уровнях 

основного, специального, дополнительного образования и обеспечивает 

возможность реализации права на образование в течение всей жизни 

(непрерывное образование). 

Граждане Республики Беларусь имеют право на получение бесплатного 

общего среднего образования, им предоставляется возможность выбора 

учреждения образования, формы получения образования, уровня изучения 

учебных предметов, образовательных программ.  

В стране работает около 7 тыс. учреждений образования, 

представляющих все его уровни, в которых обучается более 2 млн. детей, 

учащихся, студентов и слушателей.  

В системе общего среднего образования функционирует 2661 

учреждение (далее –УОСО), в том числе 17 в системе иных ведомств, 

6 частных УОСО в которых обучаются 1 млн 71 тыс. 483 учащихся.  

На уровне общего среднего образования реализованы новые подходы к 

итоговой аттестации учащихся IX, XI классов, завершен переход на 

обновленные учебные программы, внесены изменения в типовой учебный 

план общего среднего образования. 

Расширена сеть профильных классов профессиональной 

направленности, в которых в 2024/2025 учебном году обучалось 

28 590 учащихся Х–ХI классов.  

Программу профессиональной подготовки освоили 36,5 тыс. учащихся 

X–XI базовых классов. Свидетельство о присвоении квалификационного 

разряда (класса, категории) по профессии получили 92,5 % учащихся  

XI классов. 

Постоянно совершенствуется система поиска и поддержки одаренных 

школьников и молодежи, развивается школьное олимпиадное движение.  

В целях выявления и развития интеллектуально одаренных  

и высокомотивированных учащихся УОСО с 2024/2025 учебного года начала 

работу круглогодичная школа олимпиадного движения по учебным 

предметам «Астрономия», «Биология», «География», «Информатика», 

«Математика», «Физика», «Химия». 

Учащиеся УОСО ежегодно принимают участие в международных 

олимпиадах. Так, в 2024 году в 13 международных предметных соревнованиях 

приняли участие 63 учащихся УОСО, из которых 56 награждены медалями, в 

том числе золотыми – 18, серебряными – 13, бронзовыми – 25.  

На Международной математической олимпиаде команда Республики 

Беларусь заняла 5-е командное место среди 109 стран, на Европейской 

географической олимпиаде представитель команды Республики Беларусь стал 

абсолютным победителем, на Международной научной физической 
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олимпиаде в общекомандном зачете команда Республики Беларусь заняла  

1-е место. 

Развивается система профориентационной работы, направленная на 

оптимизацию процесса выбора профессии в соответствии с личными 

интересами молодых граждан и потребностями рынка труда. При этом знания 

молодых людей о возможностях выбора профессии и самих профессиях 

расширяются и углубляются, а решение о выборе профессии становится более 

осознанным. В 2024 году тестирование прошли более 23,3 тыс. человек, 

удельный вес молодежи в возрасте до 30 лет составил 95,2 % от общей 

численности прошедших тестирование. Более 65 тыс. человек ознакомились с 

профессиограммами. 

Программы профессионально-технического образования (далее – ПТО) 

и среднего специального образования (далее – ССО) реализуют 236 колледжей 

и 34 иных учреждений образования.  

На уровне ПТО обучалось 67,5 тыс. человек (в 2023 г. – 63,1 тыс.), на 

уровне ССО – 116,6 тыс. человек (в 2023 г. – 112,7 тыс.). 

В рамках повышения качества подготовки кадров и соответствия 

содержания образовательных программ требованиям современного 

производства во взаимодействии с организациями – заказчиками кадров 

постоянно обновляется содержание образовательных стандартов и учебно-

программной документации. Удельный вес обновленных образовательных 

стандартов для специальностей ПТО в общем количестве специальностей 

соответствующего уровня образования составил 100 %. Удельный вес 

обновленных образовательных стандартов для специальностей ССО в общем 

количестве специальностей соответствующего уровня образования составил 

100 %. 

В целях повышения имиджа профессионального образования, 

привлечения мотивированных абитуриентов к получению рабочей профессии 

на системной основе обеспечено участие в республиканских конкурсах 

профессионального мастерства, в том числе в международных конкурсах (в 

финале Чемпионата высоких технологий (г. Великий Новгород, Российская 

Федерация) в 6 компетенциях (6 серебряных медалей); в Международном 

открытом чемпионате «BRICS+ Future Skills and Tech Challenge 2024» 

(г. Казань, Российская Федерация) в 6 компетенциях (2 серебряные, 

3 бронзовые медали); в международных открытых соревнованиях в рамках 

Национального чемпионата по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» 

(г. Москва, Российская Федерация) по 7 компетенциям (2 золотые, 

2 бронзовые медали); в финале Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы 2024» (г. Санкт-Петербург, Российская 

Федерация) в 16 компетенциях (1 золотая, 13 серебряных, 1 бронзовая 

медали). 

Дальнейшее развитие получила созданная в республике сеть центров 

компетенций, включающая 52 функционирующих центра по 9 видам 

экономической деятельности. На их базе в учебный процесс внедряются 
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современные образовательные технологии, применяются новейшие средства 

обучения и оборудование. Ежегодно в ресурсных центрах обучается более 

30 тыс. человек, из них более 90 % составляет доля обучающихся, 

осваивающих образовательные программы профессионально-технического, 

среднего специального и высшего образования. 

Все выпускники профессионально-технического образования, 

обучавшиеся за счет бюджета, успешно получили направления на работу, что 

свидетельствует о высокой эффективности системы распределения. 

В системе высшего образования функционирует 47 учреждений 

высшего образования (далее – УВО), которые обеспечивают подготовку 

специалистов по всем направлениям экономики и социальной сферы.  

Всего в 2024/2025 учебном году высшее образование I ступени, общее 

высшее или специальное высшее образование получали 224,2 тыс. человек, 

углубленное высшее образование – 10,4 тыс. человек. 

На высокотехнологичных предприятиях республики, в организациях 

Парка высоких технологий, институтах Национальной академии наук 

Беларуси, организациях экономики и социальной сферы функционирует 

1050 филиалов кафедр.  

Внедрена в учебный процесс новая модель цикла социально-

гуманитарных дисциплин, в рамках которой приобретаются знания и навыки, 

направленные на формирование мировоззрения и воспитание гордости за 

свою страну на основе истории белорусской государственности.  

Расширено взаимодействие с организациями – заказчиками кадров. 

Уровень удовлетворенности работодателей качеством подготовки 

поступающих к ним кадров составил 81 %. Особое внимание уделяется 

развитию инженерно-технического образования, усилился прикладной 

характер подготовки инженерных кадров, обучение «встраивается»  

в процессы технологического развития предприятий. 

Несмотря на сложную внешнеполитическую обстановку, не только не 

ослаблены, но и активизированы международные контакты. Существенно 

возросло число участников молодежных обменов с Китайской Народной 

Республикой. В полтора раза возросло число иностранных студентов, 

принимаемых в УВО страны за счет бюджетных средств. 

Подготовку научных работников высшей квалификации осуществляет 

25 учреждений образования, подчиненных Министерству образования. Общая 

численность обучающихся граждан Республики Беларусь в аспирантуре 

составила 1459 человек, докторантуре – 242 человека. 

В 6 университетских технопарках зарегистрировано около 

70 резидентов.  

В подведомственных Министерству образования учреждениях 

функционирует 34 отраслевые лаборатории, созданные в интересах 

организаций профильных министерств и ведомств страны.  

Уровень удовлетворенности качеством образования в учреждениях 

образования молодых граждан составил 92,4 % (что на 2 % выше, чем в 

предыдущем году).  
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ПОДДЕРЖКА ОДАРЕННОЙ И ТАЛАНТЛИВОЙ МОЛОДЕЖИ 

В 2024 году банк данных одаренной молодежи пополнился 

информацией о 231 гражданине. В архив помещена информация  

о 1099 гражданах. По состоянию на 1 января 2025 года, с учетом данных, 

предоставленных государственными органами и иными организациям, в банк 

данных одаренной молодежи включена информация о 3145 гражданах,  

в архиве банка данных одаренной молодежи содержатся сведения  

о 20 699 представителях одаренной молодежи. 

В соответствии с пунктом 10 статьи 72 Кодекса Республики Беларусь об 

образовании выпускникам государственных учреждений высшего 

образования, включенным в банки данных одаренной и талантливой 

молодежи, предоставлено право на первоочередное распределение.  

В 2024 году из 180 выпускников учреждений высшего образования, 

включенных в банк данных одаренной молодежи, 142 человека приступили  

к работе по распределению, воспользовавшись этим правом, 29 – поступили  

в магистратуру. 

Молодые ученые из числа включенных в банк данных одаренной 

молодежи в 2024 году привлекались Министерством образования  

и Национальной академией наук Беларуси к выполнению заданий 

государственных научно-технических программ, государственных программ 

научных исследований. Исследования и разработки одаренной молодежи 

внедряются в образовательный процесс и в производство. 

Участниками XXX Республиканского конкурса научных работ 

студентов опубликовано 9128 статей и 5197 тезисов докладов, внедрены в 

производство и учебный процесс 4854 разработки, получено 73 документа об 

охране интеллектуальной собственности. 

По информации Министерства культуры в 2024 году банк данных 

талантливой молодежи пополнился информацией о 29 представителях 

талантливой молодежи, в архив помещена информация о 133 гражданах.  

По состоянию на 1 января 2025 года в банке данных талантливой молодежи 

содержатся сведения о 430 гражданах, в архивах банка талантливой молодежи 

занесены сведения о 2722 представителях талантливой молодежи. Кадровый 

резерв обеспечивает представителям одаренной и талантливой молодежи 

перспективы карьерного роста. 

В перспективный кадровый резерв Министерства образования включено 

11 человек (6 специалистов, 5 студентов). Из них 5 человек (3 специалиста, 

2 студента) состоят в банке данных одаренной молодежи. В перспективный 

кадровый резерв Министерства культуры включено 47 человек 

(42 специалиста, 5 студентов). Из них 8 человек (7 специалистов, 1 студент) 

состоят в банках данных одаренной и талантливой молодежи. 

Системой дополнительного образования детей и молодежи 

осуществляется работа с одаренной и талантливой молодежью. 
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В 243 учреждениях дополнительного образования детей и молодежи, 

реализуется образовательная программа по 15 профилям, действует около  

30 тыс. объединений по интересам разной направленности. 

В учреждениях дополнительного образования детей и молодежи 

результативно функционируют 340 непрофессиональных (любительских) 

коллективов художественного творчества, имеющих звания «Народный», 

«Образцовый», «Заслуженный». 

Важной формой работы по выявлению и поддержке одаренной 

молодежи является проведение значимых республиканских конкурсов, 

турниров, фестивалей, участие учащихся в международных образовательных 

мероприятиях. 

Ежегодно молодежь учреждений дополнительного образования детей  

и молодежи достойно представляют страну на международной арене. Так,  

в 2024 году высокие результаты показали учащиеся Национального детского 

технопарка, которые заняли 98 первых и 37 призовых мест в республиканских 

и международных образовательных мероприятиях (конкурсах, турнирах, 

олимпиадах, научно-практических конференциях, конгрессах, съездах, 

симпозиумах, семинарах др.). 

Подходы к организации работы с одаренной и талантливой молодежью 

позволяют ей удовлетворить самые разные интересы, склонности  

и потребности, дают возможность проявления инициативы, активности  

и индивидуальности, способствуют развитию мотивации к познанию  

и творчеству, самореализации и профессиональному самоопределению. 
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ЗАНЯТОСТЬ МОЛОДЕЖИ 

По данным Министерства труда и социальной защиты в 2024 году  

844,6 тыс. молодых граждан были заняты в экономике республики. Из них 

порядка 66 % в сфере услуг, в сфере производства - 34 %. Уровень занятости 

молодежи в 2024 году составил 61,1 % от общего количества молодых граждан 

в стране (2023 г. – 62,5 %). 

В целях приобщения молодежи к общественно полезному труду  

и получению необходимых трудовых навыков особое внимание уделяется 

организации временной трудовой занятости молодежи в свободное от учебы 

время. 

В рамках временной трудовой занятости молодежи, обучающейся  

в учреждениях образования, в свободное от учебы время за 2024 год 

трудоустроено порядка 53 тыс. молодых граждан (за 2023 г. – 47,3 тыс.)  

с использованием на эти цели средств бюджета государственного 

внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики Беларусь  

в размере 13,6 млн рублей (за 2023 г. – 10,8 млн). 

Министерство труда и социальной защиты в последние годы активно 

развивает дистанционные формы работы с гражданами, в том числе  

с молодежью. В 2024 году организовано 942 электронные ярмарки вакансий, 

которые посетили около 60 тыс. человек, ищущих работу, из них более 

половины – в возрасте 18–34 года (30,6 тыс. человек). 

Дистанционный поиск работы также можно осуществлять и через 

Общереспубликанский банк вакансий, который содержит информацию  

о наличии свободных рабочих мест и обновляется в режиме онлайн. В летнее 

время в банке вакансий наниматели предлагали более 17 тыс. рабочих мест для 

трудоустройства учащейся молодежи в свободное от учебы время, в том числе 

для несовершеннолетних – 10 тыс. рабочих мест. 

Занятость несовершеннолетних в свободное от учебы время 

обеспечивается в том числе через деятельность студенческих отрядов.  

В 2024 году в составе 4139 отрядов было трудоустроено 58 990 человек. 

Студенческие отряды осуществляли деятельность в области строительства, 

сельского хозяйства, образования, охраны окружающей среды, 

здравоохранения, в сфере производства товаров и оказания услуг. Размер 

средней заработной платы участников студенческих отрядов по республике 

составил 462,1 рубля.  

На объектах Всебелорусской молодежной стройки в 2024 году 

осуществляли свою деятельность 20 студенческих отрядов общим 

количеством 213 человек. 

С целью информирования о возможности трудоустройства молодежи  

в свободное от учебы время Министерством труда и социальной защиты 

совместно с Министерством образования, комитетами по труду, занятости  

и социальной защите, главными управлениями по образованию на постоянной 

основе организовано консультирование по вопросам временной трудовой 

занятости учащейся молодежи посредством «горячей» телефонной линии. 



11 

В апреле 2024 года во всех регионах страны прошла 

II общереспубликанская ярмарка вакансий для молодежи. В ней приняли 

участие 2,8 тыс. нанимателей, которые представили порядка 34 тыс. 

свободных рабочих мест в различных сферах деятельности: торговли, 

общественного питания, промышленности, здравоохранения, строительства 

и др. Участниками такого масштабного мероприятия стали 46 тыс. молодых 

людей, из них каждый четвертый предварительно договорился  

о трудоустройстве. При этом около 75 % – ребята до 18 лет. 

На информационном портале государственной службы занятости 

функционирует тематический раздел «Временная занятость молодежи»,  

в рамках которого сформирован перечень организаций (с указанием 

развернутой информации о предлагаемых видах работ, периода 

трудоустройства, примерной заработной платы, контактных данных 

нанимателя и службы занятости для подробной консультации), готовых 

принимать на работу молодежь в свободное от учебы время, в том числе 

несовершеннолетних. 

В Республике Беларусь созданы условия для молодежного 

предпринимательства. Осуществляют деятельность центры поддержки 

предпринимательства и инкубаторы малого предпринимательства.  

Уделяется внимание поддержке стартап-движения и продвижению 

инновационных проектов.  

В УВО республики преподаются учебные дисциплины, в рамках 

которых создается информационно-ориентировочная основа для организации 

предпринимательской деятельности: основы фандрайзинга, основы права, 

коррупция и ее общественная опасность, основы управления 

интеллектуальной собственностью. 

Информационное обеспечение студенческого предпринимательства 

производится посредством проведения мотивационных и информационных 

встреч с представителями бизнеса, организациями различной формы 

собственности и сферы деятельности. 

В целях развития студенческого стартап-движения по поддержке  

и развитию инновационного предпринимательства членами Совета молодых 

ученых и УВО подписаны соглашения о сотрудничестве с государственным 

учреждением «Секретариат Наблюдательного совета Парка высоких 

технологий», обеспечена реализация совместных планов работы. 

В ряде УВО продолжают функционировать бизнес-инкубаторы 

и стартап-школы, на базе которых регулярно проводится широкий спектр 

мероприятий, направленных на стимулирование предпринимательской 

активности, формирование и развитие предпринимательских компетенций  

у начинающих предпринимателей, расширение направлений 

коммерциализации научных и инновационных разработок студенческого 

актива.  

В рамках организации работы по поддержке молодежных инициатив 

ОО «БРСМ» проводятся мероприятия по отбору проектов для участия  
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в республиканском молодежном инновационном конкурсе «100 идей для 

Беларуси». 

Пристальное внимание было уделено оказанию содействия  

по закреплению молодых специалистов на первых рабочих местах. 

Закреплению молодых специалистов способствует помощь нанимателя 

с решением жилищного вопроса. Устанавливаются доплаты и надбавки, 

предусматриваются различные выплаты в коллективных договорах, 

принимаются меры для профессионального развития работников, в том числе 

получения ими углубленного высшего образования, заключаются 

трехсторонние договоры на обучение на платной основе, обеспечивается 

повышение квалификации. Работники до 31 года (молодые работники) 

выдвигаются в резерв кадров, перспективный кадровый резерв. 

Также для молодых людей предусмотрены дополнительные гарантии 

занятости в виде установления нанимателями брони приема на работу 

молодежи, впервые ищущей работу, в возрасте до 21 года. В 2024 году 

органами по труду, занятости и социальной защите на забронированные 

рабочие места трудоустроено 162 человека в возрасте до 21 года. 

С целью адаптации и закрепления молодых работников на рабочих 

местах в системе Министерства труда и социальной защиты внедрен механизм 

наставничества. В органах и организациях разработаны локальные правовые 

акты о наставничестве, предусматривающие установление обязательств 

руководителей, наставников в ходе реализации мероприятий по адаптации  

и профессиональному становлению молодых специалистов (рабочих, 

служащих), а также различные формы морального и материального 

стимулирования работников, успешно выполняющих программы 

наставничества. Одной из мер материального стимулирования наставников 

является увеличение размера премии из средств экономии по фонду оплаты 

труда. 

В целом основными причинами увольнения все также являются низкий 

уровень оплаты труда, изменение места жительства, высокая интенсивность 

труда. 

По данным Министерства труда и социальной защиты уровень 

безработицы среди населения в возрасте 16-30 лет в 2024 году составил 5,9 % 

(2023 г. – 6 %). Сохраняется тенденция снижения численности безработных 

данной возрастной группы до 52,8 тыс. человек в 2024 году (2023 г. – 55,6 тыс. 

человек).  

Государственная служба занятости Министерства труда и социальной 

защиты проводит работу по поддержке молодых граждан на рынке труда. 

Каждый пятый, кто обращается за помощью в трудоустройстве  

в государственную службу занятости, – представитель молодежи. При 

поддержке службы занятости в 2024 году трудоустроено 6 тыс. безработных 

молодых людей.  

В условиях динамичного рынка труда особое внимание уделяется 

обучению молодежи востребованным профессиональным навыкам через 

организацию профессиональной подготовки, переподготовки, повышение 
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квалификации и обучающие курсы. Наиболее популярными среди молодежи 

являются программы, направленные на приобретение профессии рабочего, 

востребованной на рынке труда, например: повар, продавец, водитель 

троллейбуса, водитель погрузчика и др. В 2024 году на обучение органами по 

труду, занятости и социальной защите направлены 722 безработных в возрасте 

16–30 лет. 

Для тех, кто по тем или иным причинам не может трудоустроиться на 

имеющиеся вакансии, есть возможность организовать собственное дело и 

получить для этого субсидию от государства. В 2024 году такую поддержку от 

государства получили около 200 безработных граждан в возрасте до 30 лет.  

В результате принимаемых мер более 85 % занятой молодежи 

удовлетворено различными аспектами условий труда.  
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СОЦИАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ И УЧАСТИЕ В 

ОБЩЕСТВЕННОЙ ЖИЗНИ 

В 2024 г. на высоком уровне и с максимальным охватом были 

организованы и проведены мероприятия, приуроченные к знаковым событиям 

в истории Республики Беларусь и имеющие особое историческое и 

общественно-политическое значение. Молодежь Беларуси приняла 

непосредственное участие в подготовке и проведении мероприятий, 

приуроченных к 80-летию освобождения страны от немецко-фашистских 

захватчиков в соответствии с Республиканским планом мероприятий, 

посвященных 80-й годовщине освобождения Республики Беларусь от 

немецко-фашистских захватчиков.  

Активизировано участие молодых людей в районных, областных, 

городских, республиканских торжественных мероприятиях, посвященных 

государственным праздникам и памятным датам, в митингах, акциях памяти. 

Проводилась информационная, образовательно-воспитательная работа по 

формированию общественно-политической позиции по отношению к 

событиям и итогам Великой Отечественной войны, сохранению исторической 

памяти, изучению результатов расследования геноцида белорусского народа в 

годы Великой Отечественной войны. 

По данным опроса Института социологии НАН Беларуси, проведенного 

в 2024 г., мероприятиями гражданско-патриотической направленности было 

охвачено около 90 % молодежи.  

Существенным факторам патриотического воспитания стало осознанное 

желание молодежи участвовать в различных мероприятиях патриотической 

направленности. В 2024 году по собственной инициативе участие в таких 

мероприятиях приняло около 71,5 % молодежи.  

Отмечается рост числа молодых граждан, вовлеченных в сферы 

общественно-политической деятельности.  

В 2024 году продолжена практика проведения встреч руководства 

министерств и ведомств, областей, депутатского корпуса с учащейся, 

студенческой и работающей молодежью по актуальным вопросам социально-

экономического развития региона, в том числе в рамках подготовки и 

проведения единого дня голосования.  

Молодежь активно принимала участие в реализации информационно-

просветительских проектов (республиканская общественно-культурная акция 

«Марафон единства», «Президентская Республика: голос молодежи», 

«Молодежь для Беларуси!», «Выборы Президента Республики Беларусь: 

будущее зависит от нас», «Беларусь – это МЫ!», «Достижения Республики 

Беларусь как суверенного государства», «Учитесь быть патриотами», 

передвижная фотовыставка «Параллельные миры», диалоговые площадки, 

открытые разговоры и др.).  

Площадками для повышения правовой культуры молодежи в  

2024 году стали проекты ОО «БРСМ» («Открытый диалог «Сила Закона», 

правовой турнир для старшеклассников «Сила Закона», интеллектуально-

правовая игра «Сила Закона: мы и право», «Азбука гражданина. Версия 5.0» 
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для студентов), студенческих советов (проекты «Голос Будущего», 

«Избирательный Момент», «Каждый Голос Важен»), БКМО (проект «Делай 

как НАДО»), акцентирующие внимание на роли гражданского общества в 

электоральном процессе, включая проведение образовательных мероприятий 

по теме избирательной системы.  

Молодежные общественные объединения играют важную роль в 

эффективном развитии гражданского общества. Более 90 % молодых людей 

имеют опыт членства в молодежных общественных организациях и участия в 

их общественно полезных акциях, встречах, диалоговых площадках, 

обучающих семинарах, круглых столах, тематических мероприятиях.  

Министерством образования осуществлялась финансовая, 

организационная, информационная поддержка по реализации мероприятий и 

проектов молодежных и детских общественных объединений в рамках Плана 

мероприятий по реализации подпрограммы «Молодежная политика» 

Государственной программы «Образование и молодежная политика» на  

2021–2025 годы. В 2024 году молодым гражданам, представителям 

молодежных общественных объединений были предоставлены гранты Главы 

государства на реализацию 12 проектов в сфере молодежной политики, в 

рамках поддержки молодежных инициатив по итогам конкурса 

профинансировано 26 проектов. 

Координирующим органом деятельности молодежных общественных 

организаций Республики Беларусь выступает Республиканский союз 

общественных объединений «Белорусский комитет молодежных 

организаций» (БКМО), в состав которого входят 42 организации. Среди них 

наиболее многочисленными являются ОО «БРСМ» и ОО «БРПО». 

По состоянию на 1 января 2025 года численность членов ОО «БРСМ» 

составляет 412 194 человека. Члены организации распределены по четырем 

основным социальным группам: школьники (139 144 человека в 

2672 первичных организациях); учащиеся средних специальных учреждений 

образования (75 379 человек в 288 первичных организациях); студенты 

(88 074 человека в 68 первичных организациях); трудящаяся молодежь 

(105 813 человек в 6809 первичных организациях). 

В декабре 2024 года общая численность ОО «БРПО» (включая 

пионеров-лидеров) составила 635 404 человека, из них в возрасте от 7 до 14 

лет – 611 037: октябрята (7–9 лет) – 258 139, пионеры (10–14 лет) – 352 898, 

пионеры старше 15 лет – 24 367. Деятельность пионерской организации 

осуществляют 153 Совета ОО «БРПО», в том числе Центральный Совет – 1, 

территориальный Совет – 152, из них районных – 135, городских – 10, 

областных (Минский городской) – 7. 

С целью вовлечения молодых граждан в деятельность ОО «БРСМ»  

и ОО «БРПО» изменены подходы к организации совместной с учреждениями 

образования деятельности, а также разработаны методические рекомендации 

по организации взаимодействия данных объединений с учреждениями 

образования. Министерством образования разработаны и включены в 

инструктивно-методические письма по организации идеологической и 
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воспитательной работы в учреждениях образования в 2024/2025 учебном году 

циклограммы мероприятий по идеологическому, гражданскому и 

патриотическому воспитанию, профилактической работе с обучающимися на 

учебный год, деятельности ведущих молодежных организаций и 

формирований по вовлечению молодежи в общественно-политическую, 

социальную и культурную жизнь страны в учебном году. 

С начала 2024/2025 учебного года в учреждениях общего среднего 

образования разработана и внедрена новая обучающая программа 

тематических занятий для учащихся II–XI классов «Я. Моя семья. Моя 

Родина», которая позволяет совершенствовать работу по обеспечению 

преемственности общественных организаций ОО «БРСМ», ОО «БРПО»: 

октябренок – пионер – член первичной организации ОО «БРСМ», 

формировать у обучающихся гражданские и патриотические качества, 

развивать интеллектуальный, общественный и духовный потенциал личности. 

В ОО «БРПО» выстроена работа с пионерами-лидерами. При Советах 

ОО «БРПО» функционируют детская палата Центрального Совета  

ОО «БРПО», 7 - областных (Минская городская) детских палат, 145 - 

районных (городских) детских палат, разработан и реализован контент-план 

на 2024 год, направленный на популяризацию деятельности организации, 

вовлечение новых участников и освещение ключевых событий и проектов.  

С целью выявления творческого и интеллектуального потенциала 

лидеров детских и молодежных общественных объединений состоялись такие 

мероприятия, как республиканский пионерский слет «БРПО – территория 

возможностей», «Королева студенчества», «Студент года», «Волонтер года», 

«Мисс и Мистер студенчество Республики Беларусь», «Молодежь за 

урожай!», «Властелин села», «Олимпия». 

В целях более широкого вовлечения молодежи в волонтерскую 

деятельность разработан и утвержден Министром образования Республики 

Беларусь план мероприятий по развитию волонтерского движения в 

Республике Беларусь. Акцент сделан на выявление и обучение волонтеров-

лидеров детских и молодежных общественных организаций и объединений, 

разработку программ их обучения, реализацию республиканских онлайн- и 

офлайн-проектов, информационно-разъяснительную работу по продвижению 

и популяризации волонтерских ценностей. 

В течение 2024 года Республиканским волонтерским центром (далее – 

РВЦ) осуществлялась координация деятельности волонтерских центров 

учреждений образования, волонтеров молодежных общественных 

организаций. Проведены обучающие занятия и тренинги как для волонтеров, 

так и для координаторов волонтерских центров. Реализован проект 

«Волонтерский урок» (проведено более 150 волонтерских уроков), проект 

«Курс на волонтерство» (проведены занятия для более 500 школьников). 

РВЦ подготовлены информационно-методические материалы и 

презентации для волонтеров, издано пособие «Волонтерский навигатор» для 

подготовки волонтеров-инструкторов. Осуществлялся набор волонтеров для 

оказания помощи в организации и проведении масштабных массовых 
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мероприятий (акция «Наши дети», премия «За духовное возрождение», 

премия «Беларускі спартыўны Алімп», Чемпионат и Первенство Республики 

Беларусь 2024 по танцевальному спорту, чествование медалистов II зимних 

Международных спортивных игр «Дети Азии» на базе НОК, Международный 

турнир «Триумф 2024» и др.). 

По решению Совета Министров иностранных дел СНГ 7 октября 2024 

года Республиканскому институту высшей школы присвоен статус Базовой 

организации по научно-методическому обеспечению молодежного 

добровольческого (волонтерского) движения. В течение года в рамках обмена 

опытом и сотрудничества с волонтерскими структурами стран СНГ 

сотрудники РВЦ и активные волонтеры принимали участие в более чем 40 

(2023 г. – более 18) международных мероприятиях, связанных с развитием 

волонтерского движения. 

Активно развивает свою деятельность волонтерское движение «Доброе 

Сердце» ОО «БРСМ», которое по состоянию на 01.01.2025 объединило по всей 

стране свыше 39 тыс. юношей и девушек в более 1700 волонтерских отрядах, 

в том числе состоящих на индивидуальном профилактическом учете (1151 

человек) и находящихся в социально опасном положении (795 человек), а 

также несоюзной молодежи. 

В 2024 году в волонтерскую деятельность вовлечено более 75 тыс. 

молодых граждан.  

В процесс работы с молодежью включены Молодежные послы Целей 

устойчивого развития (далее – ЦУР). При поддержке Министерства 

образования, Министерства иностранных дел, Министерства природных 

ресурсов и охраны окружающей среды, иных государственных органов и 

организаций, агентств ООН, офиса Постоянного координатора ООН 

реализовали ряд международных, республиканских, региональных и 

локальных проектов, направленных на повышение осведомленности граждан 

о Целях устойчивого развития и вовлечение общественности в процесс 

достижения ЦУР. Среди них конкурс «Молодежные послы Целей устойчивого 

развития – будущее планеты в наших руках», «Устойчивый университет». 

Значительное внимание уделено деятельности органов молодежного 

соуправления.  

Система органов студенческого соуправления включает Общественный 

республиканский студенческий совет, советы учреждений высшего 

образования, советы факультетов и учебных групп. В целях вовлечения 

студенческой молодежи в общественную деятельность Общественным 

республиканским студенческим советом (ОРСС) реализованы проекты 

«Время твоих возможностей», «Студрелакс» (по созданию креативных 

помещений в вузах), совместно с ОО «БРСМ» Республиканский конкурс 

«Студент года», проект «Именитые люди земли Белорусской», посвященный 

80-летию освобождения Беларуси от немецко-фашистских захватчиков. 

Министерством образования реализован республиканский проект 

«Неслучайные встречи», в рамках которого активисты студенческих советов 

УВО, медиаволонтеры, молодые блогеры и молодые ученые формировали 
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лидерские навыки через неформальное общение с профессионалами и 

экспертами в разных областях. 

Работа совета молодых ученых при Министерстве образования 

Республики Беларусь (СМУ) в 2024 году осуществлялась по пяти основным 

направлениям деятельности (привлечение молодежи в университетскую 

науку, помощь молодежи в осуществлении научной деятельности, реализация 

государственной молодежной политики в области науки, 

профориентационная работа с обучающимися в учреждениях общего среднего 

образования, международное сотрудничество по вопросам проведения 

совместных научных исследований, проектов и программ). На регулярной 

основе члены СМУ проводили профориентационные встречи с обучающимися 

учреждений образования, в том числе в рамках проекта «Школа активного 

гражданина», информационно-просветительской акции «Шаг к успеху».  

СМУ организовано проведение республиканской интеллектуальной 

игры «Наукомания», республиканской акции «10 вопросов ученому», Дня 

научной молодежи, Фестиваля науки – 2024, образовательной программы 

«Старт в науку», II Школы молодого ученого и др. 

Выстроена вертикаль по работе с работающей молодежью. С 2024 года 

начал свою деятельность Республиканский совет работающей молодежи 

(РСРМ), основной целью которого является решение актуальных вопросов и 

проблем, касающихся интересов работающей молодежи (содействие в 

адаптации молодых специалистов на первом рабочем месте, профориентация 

молодежи, поддержка молодых семей и др.). В 2024 году РСРМ были 

реализованы следующие проекты и мероприятия: «Маленький регион – 

большие перспективы», республиканский проект 

«Автопоезд#Беларусь.Молодежь.Профи», республиканский конкурс молодых 

работников «SuperПРОФИ-2024», республиканский проект «Один день в 

профессии», «Семейный диалог» (с приглашением семейных пар, которые 

прожили вместе более 20 лет). 

Совместно с отраслевыми комитетами ОО «БРСМ» активизирована 

работа по вовлечению работающей и сельской молодежи в решение 

поставленных задач отраслей, закрепления молодежи на предприятиях, а 

также формирования правовой культуры, гражданско-патриотических и 

духовных ценностей. С этой целью реализованы республиканские проекты 

«Форум молодых семей», «Фестиваль профессий», республиканский слет 

молодых работников сельскохозяйственной отрасли «АгроБудущее», 

областные форумы для работающей молодежи. 

Активно осуществляет свою деятельность молодежный совет при 

Совете Республики Национального собрания Республики Беларусь, в состав 

которого вошли молодежные лидеры всех регионов страны. В целях 

формирования молодежного лидерского корпуса проведены: «Молодежная 

смена», школа актива «Лидер», республиканский лидер-форум «Молодежное 

лидерство: современный взгляд», «Минская смена» и др. 

Различными формами молодежного соуправления охвачено более 

520 тыс. обучающихся. 
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ЗДОРОВЬЕ МОЛОДОГО ПОКОЛЕНИЯ 

По результатам социологических опросов Института социологии НАН 

Беларуси по изучению ценностных ориентаций современной молодежи в 2024 

году, в структуре ценностей белорусской молодежи высокое значение имеет 

здоровье (70,1% опрошенных). При этом абсолютное большинство 

представителей молодежи (79,6%) отмечают собственную удовлетворенность 

состоянием здоровья.  

В 2024 году органами государственного управления совместно  

с заинтересованными проводилась целенаправленная информационная, 

организационная и разъяснительная работа в молодежной среде по вопросах 

здорового образа жизни, профилактики различных заболеваний.  

В учреждениях образования страны проведены диалоговые площадки  

с молодежью, направленные на формирование ЗОЖ, с привлечением 

представителей Белорусской православной церкви, в том числе и в рамках 

проведения мероприятий и проектов. Состоялся республиканский 

молодежный форум «Смысл. Жизнь. Будущее» (далее – форум). В форуме 

приняли участие порядка 200 участников из числа лидеров молодежных 

организаций, активистов различных молодежных структур. Проведены 

республиканский конкурс социальных молодежных проектов «Молодежь 

Беларуси за жизнь, нравственность и семейные ценности», в котором приняли 

участие 383 молодежные команды. 

В учреждениях образования организовано проведение, в том числе  

в онлайн режиме, обучающих семинаров (тренингов), круглых столов,  

с педагогами по организации эффективной профилактической работы,  

Х Международный фестиваль молодежных команд «Наш выбор – здоровый 

образ жизни!», реализован проект «ПРОздоровье». 

Одной из острых социально-медицинских проблем, требующих 

совершенствования проводимой работы в рамках межведомственных 

профилактических мероприятий, является суицидальное поведение 

молодежи, в первую очередь несовершеннолетних. Принят и реализован 

Комплекс мер по совершенствованию работы по своевременному выявлению 

факторов риска суицидальных действий несовершеннолетних, оказанию  

им надлежащей психологической и (или) психиатрической помощи на  

 

2024–2025 годы. Утвержден алгоритм действий государственных органов и 

иных организаций при выявлении лиц с риском суицида. В данном алгоритме 

определены факторы риска суицидов у несовершеннолетних, выявление 

которых позволяет установить риск суицидального поведения.  

В регионах и г.Минске на базе организаций здравоохранения 

функционирует служба оказания экстренной психологической помощи на 

круглосуточной основе. За 2024 год на телефон доверия поступило 59 223 

звонка. Врачами-педиатрами амбулаторно-поликлинического звена 

проведено интервьюирование подростков с целью выявления суицидального 

риска. 
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С целью формирования устойчивой мотивации молодежи к ведению 

здорового образа жизни осуществлялось вовлечение молодежи к занятиям 

физической культурой и спортом. 

В 2024 году проведено около 22 тыс. спортивно-массовых мероприятий. 

Традиционными стали состязания «Белорусская лыжня», международный 

Минский полумарафон. Проведены соревнования среди детей и подростков по 

футболу «Кожаный мяч», по гандболу «Стремительный мяч», по биатлону 

«Снежный снайпер», республиканский хоккейный турнир «Золотая шайба» на 

призы Президента Республики Беларусь. В каждом регионе нашей республики 

прошли спортивно-культурный фестиваль «Вытокі: крок да Алімпу».  

Особое внимание уделялось привлечению к занятиям спортом 

несовершеннолетних, состоящих на различных видах учета. Они посещали 

спортивные объекты и секции на безвозмездной основе.  

Наиболее популярными и востребованными видами спорта у молодежи 

являются баскетбол, волейбол, настольный теннис, футбол, шахматы, а также 

восточные единоборства (каратэ, ушу, дзюдо и таэквондо), рукопашный бой и 

др. С учетом возможностей (при наличии спортивной базы, соответствующего 

спортивного инвентаря и оборудования) культивируются и такие виды спорта, 

как аэробика, лыжные гонки, биатлон, плавание, стрельба пулевая. Созданы 

фан-зоны для просмотра крупных международных и республиканских 

спортивных соревнований. 

В учреждениях образования организованы и проведены факультативные 

занятия, занятия в объединениях по интересам, учебных группах по видам 

спорта, в которых занималось 183 968 человек. 

Для организации и проведения организационных форм физического 

воспитания обучающейся молодежи используются 15 100 физкультурно-

спортивных сооружений учреждений образования и необходимое спортивное 

оборудование и инвентарь. 

Возрождена система республиканских отраслевых спартакиад. В 

Республиканской спартакиаде школьников в 2024 году в 20 видах спорта на 

первом этапе приняли участие 316 426 школьников, что составило 29,5 % от 

количества учащихся учреждений общего среднего образования, или 41,2 % 

от количества учащихся основной медицинской группы.  

Республиканская спартакиада обучающихся колледжей проводилась по 

6 видам спорта. На первом этапе приняло участие более 150 тыс. 

обучающихся. В 2024 году в программу Спартакиады колледжей включены 

соревнования по баскетболу 3 × 3 среди юношей и девушек.  

В Республиканской универсиаде, проводимой по 27 видам спорта в 

2024 году, приняло участие более 7,5 тысяч обучающихся из 45 учреждений 

высшего образования.  

Проводимая работа позволила вовлечь 69 % молодежи в занятия 

физкультурой и спортом. 
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МОЛОДЕЖЬ И СЕМЬЯ. ОТНОШЕНИЕ МОЛОДЕЖИ К 

СЕМЬЕ 

В Республике Беларусь поддержка семьи является национальным 

приоритетом. Главой государства, Правительством вопросам укрепления 

института семьи, повышения престижа семейных ценностей, государственной 

поддержки семей с детьми уделяется приоритетное внимание. В Беларуси 

молодая семья – это семья, в которой оба или один из супругов (родитель в 

неполной семье) находятся в возрасте до 31 года. 

Согласно информации, предоставленной Национальным 

статистическим комитетом Республики Беларусь, в 2024 году средний возраст 

вступления в первый брак у женщин составил 26,7 года, у мужчин – 28,9 года. 

Средний возраст белорусских женщин при рождении ребенка увеличился  

до 30,5 года, при рождении первенца – до 27,6 года и продолжает 

увеличиваться.  

По данным социологических исследований Института социологии 

Национальной академии наук Беларуси, проведенных в 2024 году, в вопросе 

планирования семьи значительную роль играют жизненные обстоятельства, 

включающие в себя жилищные условия, работу и карьерные перспективы, 

надежного партнера, поддержку родственников и др. В целом молодежь 

расценивает родительство позитивно: 42,5 % респондентов убеждены, что 

рождение ребенка укрепляет семью и что дети эмоционально обогащают 

родителей; 30,5 % указывают на то, что родительство является важным 

аспектом для самореализации мужчин и женщин; 29 % видят в детях 

помощников в различных делах и опору в старости.  

Несмотря на то, что материальные факторы лидируют в вопросах 

планирования семьи, установка на «жизнь для себя» (иначе говоря, 

повышение ценности индивидуализма) остается существенным фактором 

откладывания или отказа от рождения детей молодыми людьми. Поэтому 

особое внимание уделено подготовке молодых людей к созданию семьи и 

родительству.  

Проводилась активная просветительская и образовательная работа, 

нацеленная на сохранение и улучшение репродуктивного здоровья молодежи. 

Организовано сотрудничество с негосударственными организациями, 

традиционными религиозными конфессиями по вопросам сохранения 

репродуктивного здоровья молодежи.  

Обеспечена поддержка молодым супружеским парам, страдающим 

бесплодием, в реализации родительских функций путем применения 

современных методов вспомогательных репродуктивных технологий. 

Эффективность лечения составила 32,0 %. 

Со стороны государства созданы необходимые меры помощи и 

поддержки молодых семей, в первую очередь многодетных. Поддержка 

молодых семей оказывается в общей системе гарантий и льгот, которые 

охватывают все основные сферы жизнедеятельности семьи.  
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Система государственной помощи включает гарантированные 

денежные выплаты на детей, содействие трудоустройству, социальное 

обслуживание, адресную помощь и др. 

Студенткам дневной формы получения образования на период 

беременности предоставляется академический отпуск – с 24 недели при 

нормально протекающей беременности и с любого срока – при патологически 

протекающей беременности. С 30 недели беременности выплачивается 

пособие по беременности и родам. Работающим студенткам дневной формы 

получения образования, которые одновременно с учебой работают, пособие 

по беременности и родам рассчитывается с учетом заработка. 

Для будущих молодых мам, которые еще не являются застрахованными 

в системе государственного социального страхования (например, девушки, 

которые получали образование и еще не вышли на рынок труда), 

минимальный размер данного пособия увеличился в два раза – с 50 до 100 % 

бюджета прожиточного минимума (462,58 рубля).  

Для застрахованных женщин, не имеющих 6 месяцев страхового стажа, 

минимальный размер пособия по беременности и родам увеличился более чем 

в три раза – с 50 % бюджета прожиточного минимума до 100 % минимальной 

заработной платы (726 рублей).  

Работающей матери или отцу, другим родственникам, членам семьи 

ребенка предоставляется отпуск по уходу за ребенком до достижения им 

возраста 3 лет с выплатой пособия в этот период и сохранением рабочего 

места. 

Пособие по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет, размер которого 

составляет 35–40 % средней заработной платы в зависимости от очередности 

рождения ребенка, выплачивается независимо от доходов родителей, уход за 

ребенком засчитывается в стаж для исчисления трудовой пенсии. 

Предусмотрено продление срока контракта как для матерей, так и для 

отцов, находящихся в отпуске за ребенком и приступивших к работе, не менее 

чем до достижения ребенком возраста 5 лет. 

Одна из самых значимых мер поддержки белорусских семей – это 

программа семейного капитала, которая реализуется с 2015 года при рождении 

третьего или последующего ребенка. Семейный капитал не предоставляется 

неблагополучным семьям, в которых дети находятся в социально опасном 

положении либо вовсе отобраны из семьи.  

С 1 января 2024 г. у родителей, воспитывающих трех и более детей или 

ребенка с инвалидностью, появилась возможность выбора по использованию 

дополнительного свободного от работы времени – вместо свободного дня в 

неделю работник может выбрать сокращение работы (смены) на один час. 

Обеспечивается государственная поддержка семей в виде денежных 

выплат при рождении двойни (тройни), награждение многодетных матерей 

орденом Матери, оказание социальных услуг. 

Важное для семей направление – государственная поддержка при 

строительстве жилья. Молодым семьям финансовая помощь государства в 

погашении задолженности по льготным кредитам предоставляется: при 
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рождении (усыновлении, удочерении) первого ребенка – 10 % от суммы 

задолженности по выданным кредитам; при рождении (усыновлении, 

удочерении) второго ребенка – 20 %. 

Малообеспеченным молодым семьям предоставляется субсидия на 

погашение основного долга по кредитам, выдаваемым банками на 

строительство (реконструкцию) жилых помещений, в следующих размерах: 

при рождении (усыновлении, удочерении) первого ребенка – в размере 10 % 

от суммы основного долга по кредиту; при рождении (усыновлении, 

удочерении) второго ребенка – в размере 20 % от суммы основного долга по 

кредиту. Так, в Республике Беларусь молодых семей, состоящих на учете 

нуждающихся в улучшении жилищных условий, в 7,7 раза больше, чем 

многодетных семей. На 1 января 2025 года на учете нуждающихся в 

улучшении жилищных условий состояло 251 тыс. молодых семей. В 2024 году 

только 5635 молодых семей, или 2,2 % из числа состоящих на учете, улучшили 

жилищные условия (в 2023 г. – 6838 молодых семей). Среднее время ожидания 

получения жилья у многодетных семей составляет около 4-4,5 года, у молодых 

семей – более 20 лет.  

Системой образования оказывается существенная поддержка семьям. 

Порядка 60 тыс. детей в возрасте до трех лет получают дошкольное 

образование в учреждениях образования. Образовательным процессом в 

группах кратковременного пребывания охвачено порядка 20 тыс. детей в 

возрасте до 3-х лет. При этом для многодетных семей плата за детский сад 

снижена на 50 %, для семей с двумя детьми, посещающими детский сад, – на 

30 %, а семьи, воспитывающие ребенка с инвалидностью, освобождены от 

такой платы.  

Представители студенческих семей учреждений высшего образования 

имеют социальные гарантии в виде предоставления места в общежитии, 

материальной поддержки, оздоровления и санаторно-курортного лечения и др. 

Количество студенческих семей в учреждениях высшего образования, 

где оба супруга являются студентами данного учреждения образования в 2024 

году, составляет 271, из них проживают в общежитии 111 семей.  

Студенткам дневной формы получения образования на период 

беременности предоставляется академический отпуск. На период листка 

нетрудоспособности по беременности и родам выплачивается пособие по 

беременности и родам. Работающим студенткам дневной формы получения 

образования пособие по беременности и родам выплачивается и по месту 

работы, и по месту учебы. 

Одним из основных направлений воспитательной работы с 

обучающимися в учреждении образования являлось семейное воспитание, 

направленное на формирование у подрастающего поколения семейных 

ценностей, готовности к семейной жизни, ответственного отношения к браку, 

семье, материнству и отцовству, воспитанию детей.  

С целью формирования ценностного отношения подрастающего 

поколения к институту брака и семьи для учащихся IX–XI классов учреждений 

образования, реализующих образовательные программы общего среднего 
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образования, реализована учебная программа факультативных занятий 

«Основы семейной жизни». 

Особое внимание уделялось формированию культуры традиционных 

семейных ценностей. Проводились тематические мероприятия, приуроченные 

ко Дню матери, Дню семьи, Дню женщин, Дню молодежи и студенчества, Дню 

отца.  

С целью оказания профессиональной помощи родителям в воспитании 

детей в учреждениях образования реализованы республиканский 

информационный проект «Родительский университет», целевая программа 

«Семья».  

В рамках развития и укрепления семейных ценностей, повышения 

престижа родительства; формирования у молодежи позитивного отношения к 

браку и семейной жизни и установок на создание полной, духовно и физически 

здоровой семьи; расширения системы знаний в области репродуктивного 

здоровья; развития системы морально-нравственных ценностей на базе 

учреждений высшего образования работало 69 объединений (кружки и клубы 

молодой семьи) по нравственному воспитанию студенческой молодежи. 

Количество участников в них – 1716 студентов. 

В рамках работы клубов проводятся беседы, тренинги, дискуссии, 

лекции, встречи с представителями православной церкви по вопросам 

семейных отношений, духовности и нравственности. Организованы 

просмотры роликов и фильмов с последующим их обсуждением. 

Министерством образования совместно с общественными 

объединениями для формирования у молодежи культуры традиционных 

семейных ценностей проведены: республиканский проект «Парк семейных 

деревьев»; республиканский семейный сельскохозяйственный проект 

«Властелин села»; республиканский конкурс студенческих семей «Счастливы 

вместе»; конкурс социальных молодежных проектов «Молодежь Беларуси за 

жизнь, нравственность и семейные ценности»; проекты «Папа-зал», «Быть 

мамой круто!»; форум молодых семей и др. 

По инициативе Министерства труда и социальной защиты в адрес 

государственных органов, являющихся рекламодателями социальной 

рекламы, Министерством антимонопольного регулирования и торговли 

направлены рекомендации по акцентированию в социальной рекламе с 

использованием образов людей на популяризацию многодетных семей, 

укрепление семьи и традиционных семейных ценностей.  

Уровень удовлетворенности мероприятиями по продвижению 

позитивного образа брака, семьи, осознанного родительства составил 84 %. 
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ПРАВОВОЕ ВОСПИТАНИЕ, ПРОФИЛАКТИКА 

ПРЕСТУПНОСТИ И ЭКСТРЕМИЗМА В МОЛОДЕЖНОЙ 

СРЕДЕ 

Министерством внутренних дел совместно с Министерством 

образования, иными заинтересованными на постоянной основе проводилась 

работа по устранению причин и условий, способствующих асоциальному 

поведению молодежи. С целью создания условий для улучшения 

профилактики преступлений, правонарушений, антиобщественных действий с 

привлечением общественности реализованы межведомственные планы 

работы.  

В 2024 г. акцент сделан на профилактику киберпреступности, 

мошенничества с использованием компьютерных технологий, незаконного 

оборота наркотических средств и психотропных веществ, прекурсоров и их 

аналогов. 

Для повышения эффективности взаимодействия органов и учреждений, 

осуществляющих профилактику безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, в августе 2024 года разработан Комплекс мер по 

поддержанию дисциплины и правопорядка в учреждениях образования, 

профилактике противоправного поведения несовершеннолетних на  

2024–2026 гг., который утвержден министрами внутренних дел, образования, 

здравоохранения, труда и социальной защиты. 

Проведено более 100 тыс. мероприятий, направленных на формирование 

антинаркотического барьера, профилактику употребления алкоголя, 

психоактивных веществ и курительных смесей, в том числе с использованием 

материалов информационных ресурсов POMOGUT.BY, Молодежь.бел, 

Республиканского центра психологической помощи: классные (кураторские) 

часы «Ответственность за хранение, употребление и распространение 

наркотических веществ», «О вреде алкоголя для организма человека», 

«Вредные привычки и их последствия», «Умей сказать “нет”!», круглые столы 

«Осторожно: паутина наркобизнеса!», «Ты в ответе за свои ошибки», 

«Здоровый человек – счастливый человек», диалоговые площадки «Закон и 

наркотики: вчера, сегодня, завтра», «Мифы и факты» и др. Организовано 

проведено более 3 тыс. выступлений на родительских собраниях. 

Профилактические тематические материалы размещены в 

ведомственных изданиях «На страже» и «Милиция Беларуси», в 

информационной системе «Сайт органов внутренних дел Республики 

Беларусь», а также на официальных страницах государственных органов 

управления, местных исполнительных органов власти, учреждений 

образования, организаций и предприятий, в социальных сетях. 

В практику работы учреждений образования внедрено проведение 

стрим-семинаров с осужденными за совершение преступлений по ст. 328 

Уголовного кодекса. 

Министерством образования совместно с подведомственными 

структурами выстроена многоуровневая, комплексная система работы по 

противодействию терроризму и экстремизму. Данная деятельность носит 
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преимущественно профилактический характер, интегрирована в общую 

систему идеологической и воспитательной работы, направлена на 

противодействие и профилактику терроризма и экстремизма в молодежной и 

подростковой среде, формирование у обучающихся гражданственности, 

патриотизма, правовой культуры и неприятия радикальных идеологий.  

Организация работы в учреждениях образования по данному 

направлению осуществляется в соответствии с действующими нормативными 

правовыми актами. 

Инструктивно-методическими письмами Министерства образования по 

организации идеологической и воспитательной работы в учреждениях 

образования на 2024/2025 учебный год доведены формы и методы 

профилактической работы по недопущению вовлечения обучающихся в 

деструктивную деятельность.  

На официальных сайтах учреждений образования созданы разделы, 

посвященные профилактике экстремизма. Они содержат нормативные 

документы, памятки для учащихся и родителей, а также ссылки на 

республиканский список экстремистских материалов, который ведет 

Министерство информации. 

В 2024 году с обучающимися и работниками учреждений образования 

был организован просмотр и обсуждение фильма-расследования «Дети на 

прицеле: завербованные врагом», «Нирвана. Выстрел в сердце», «Гаспар на 

связь не вышел», «Убойная посылка». 

На постоянной основе проводилась информационно-правовая работа с 

целью расширения правовых знаний молодежи (Лиги дебатов, правовые 

турниры, выездные суды, юридические консультации, встречи с молодыми 

юристами и др.).  

Почти 90 % молодежи удовлетворены принимаемыми государством 

мерами по профилактике преступлений и правонарушений.  
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ИНФОРМАЦИОННОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ МОЛОДЕЖНОЙ 

ПОВЕСТКИ 

Министерством информации во взаимодействии с заинтересованными 

обеспечена системная работа по информационному сопровождению 

мероприятий, проводимых в рамках реализации государственной молодежной 

политики, вопросов формирования значимости традиционных ценностей и 

моральных идеалов. В 2024 году доля молодежи, получающей информацию из 

государственных СМИ и доверяющей ей, составила 69 %. 

Ключевым направлением стало создание молодежного контента 

(молодежных передач), в том числе общественно-политической 

направленности, с участием представителей молодежных общественных 

организаций, нацеленного на формирование у молодежи гражданской 

позиции, патриотизма, чувства сопричастности ко всем важным 

государственным событиям, профилактики негативных явлений в 

молодежной среде.  

В целях вовлечения молодежной аудитории к решению 

общегосударственных задач редакциями реализуются различные творческие 

проекты, информационные акции, ведется достаточно активная работа с 

внештатным авторским активом. Так, например, в редакции газеты «Знамя 

юности» работает клуб для начинающих журналистов «Сверстник».  

Кроме того, Министерством информации совместно с ОО «БРСМ» в 

2024 году организован III республиканский конкурс молодых журналистов 

«Пресс-код». В сентябре 2024 года в целях формирования блогерского 

сообщества Беларуси, поиска талантливых авторов контента, деятельность 

которых направлена на продвижение традиционных национальных ценностей, 

популяризацию достижений Республики Беларусь, доведение до аудитории 

актуальной и объективной информации об основных событиях, происходящих 

как в стране, так и за ее пределами, был проведен I Форум блогеров Беларуси 

«БлогБай. Нам есть что сказать!», собравший на одной площадке более 

100 представителей блогерского сообщества со всей страны. В декабре 

2024 года проведен XI Форум молодых журналистов, в котором приняло 

участие свыше 200 молодых журналистов государственных СМИ, 

представителей блогосферы, руководителей ведущих государственных СМИ, 

медиаэкспертов и студентов факультета журналистики БГУ.  

В целях популяризации достижений молодежи в социально-

экономической, общественно-политической, творческой и спортивной 

сферах, формирования у молодежи устойчивого убеждения в возможности 

получения качественного образования, трудоустройства, профессионального 

и карьерного роста и успешной самореализации в стране активизирована 

работа редакций региональных СМИ в части расширения молодежного 

контента, в том числе с привлечением юных журналистов. В частности, на 

страницах газет, а также на официальных сайтах изданий созданы и постоянно 

наполняются специальные рубрики, в которых рассказывается о молодежи, ее 

гражданской позиции, сопричастности к важнейшим государственным 

событиям, о лучших представителях молодого поколения, молодых 
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специалистах в разных сферах деятельности, их увлечениях, хобби, 

организации досуга и т.д. Среди таких рубрик – «Наша моладзь», «Юныя і 

таленавітыя», «Ведай нашых», «Малады спецыяліст», «Вилейщина молодая», 

«Молодежные новости», «Увлечения», «Молодежь», «Молодежный 

парламент», «Диалоговая площадка», «Профориентация», «Знай наших», 

«Досуг», «Мнение из соцсети», «Наши – лучшие!», «Время молодых». 

«Даешь, молодежь!», «Дело молодое», «Молодежный формат», «Молодежь и 

власть», «Молодежный меридиан», «Молодежь на малой родине», «Юныя 

таленты», «Инициатива молодых», «Первое рабочее место», «Поколение 

ХХI», «Дела молодежные» и многие др. 

Редакциями республиканских телекомпаний страны в 2024 году 

продолжена работа по созданию передач молодежной тематики.  

На сайтах облисполкомов (Мингорисполкома) в разделе «Молодежная 

политика» и «Новости» широко анонсируются все молодежные мероприятия. 

Популярным стало проведение диалогов, конференций, стримов с молодежью 

в формате онлайн.  

Общественные объединения активно используют социальные сети для 

работы со «своей» категорией молодежи. Наиболее широкомасштабно 

представлена деятельность ОО «БРСМ».  

Для систематической работы в информационном пространстве 

организована деятельность Telegram-канала Moladz.by, YouTube-канала, 

TikTok-аккаунта «Moladz.by», Instagram-аккаунта «Moladz.by» (целевая 

аудитория – молодежь). По итогам 2024 года, в сравнении с аналогичным 

периодом прошлого года, количество просмотров производимого контента в 

фото- и видеоформатах увеличилось на 4 832 281 (+63%), в частности: 

Instagram – +1 254 178 (+105%), Telegram – +5 611 204 (+206%), TikTok –  

-1 991 391 (-59%), TikTok «EduCat» –  +46 966 (+24%), YouTube – -88 676  

(-55%). 

При ведении каналов основной акцент делается на новости и события из 

молодежной среды («Специалист рассказала о том, что привлекает подростков 

в молодежных субкультурах», «Наука, спорт и творчество. Как проходит 

неделя молодежи в Беларуси?» и др.). 

Наряду с постами на тему государственной молодежной политики 

размещается развлекательный и полезный для молодых людей контент 

(афиши мероприятий, головоломки для проверки словарного запаса, рубрика 

#ИстФакты, рубрика «Какие праздники сегодня отмечаются?», рубрика 

#ЭмоциональныйФон и др.). На постоянной основе в Telegram-канале 

функционируют рубрики «#Moladzby_события» – более 700 тысяч 

просмотров; «Эмоциональный фон» – более 100 тысяч просмотров. 

Основным информационным ресурсом молодежной политики 

выступает платформа «Молодежь Беларуси», на которой оперативно 

размещаются нормативные акты, информационные материалы различной 

тематики, осуществляется онлайн регистрация на проводимые мероприятия. 

Площадка предлагает возможности для обсуждения различных тем, 

актуальных для молодежи. 
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РЕКОМЕНДАЦИИ 

На государственном уровне созданы необходимые условия для 

самореализации, раскрытия творческого, спортивного и интеллектуального 

потенциала молодых людей. У молодежи есть возможность получить 

качественное образование, первое рабочее место, создать крепкую и 

надежную семью, обрести собственное жилье. В Беларуси оказывается 

поддержка и социальная защита молодым семьям и молодым специалистам.  

В целях совершенствования подходов к реализации государственной 

молодежной политики предлагается продолжить работу по: 

- усилению патриотического вектора в воспитании молодых граждан с 

акцентом на формирование у них чувства гражданственности и социальной 

ответственности за будущее страны, единого культурного пространства, в 

котором молодые люди смогут находить ориентиры и поддержку; 

- вовлечению молодежи в общественно-политическую жизнь путем 

привлечения их к разработке и реализации стратегий и программ развития 

страны, в деятельность органов самоуправления в различных сферах жизни 

общества; 

- усилению работы по популяризации достижений молодежи в 

социально-экономической, общественно-политической, творческой и 

спортивной сферах, формированию и продвижению образа успешного 

молодого белоруса; 

- созданию условий для привлечения молодежи в регионы;  

- формированию у молодежи ответственного отношения к семье и 

браку, культуры семейных отношений, представления о воспитании детей в 

соответствии с традиционными ценностями белорусского общества через 

проведение тематических акций, информационно-пропагандистских 

кампаний, диалоговых площадок, вебинаров и др.; 

- развитию правового просвещения, укреплению системы 

информационной безопасности и созданию условий для безопасного онлайн-

пространства, которое поддерживает развитие молодежи и защищает ее от 

негативного влияния; 

- формированию у молодежи стойкого неприятия экстремизма и 

пропаганды антиобщественных ценностей; 

- увеличению количества программ профессионального наставничества 

и образовательных программ, ориентированных на подготовку кадров для 

работы с молодежью; 

- развитию инфраструктуры молодежной политики и внедрению 

цифровых технологий в молодежную политику. 

 Таким образом, применяемые республиканскими органами 

государственного управления, общественными объединениями методы 

работы позволили обеспечить удовлетворенность молодых людей 

реализацией государственной молодежной политики, что позволяет оценить 

их деятельность в данном направлении как положительную. 

 


